Sindicato Médico Andaluz
SINDICATO MEDICO ANDALUZ

NORMATIVA QUE REGULA LAS AUSENCIAS AL PUESTO DE TRABAJO SIN INCAPACIDAD
TEMPORAL NI DEDUCCION SALARIAL (DIAS “MALOSOS”)

1. Orden de 5 de julio de 2013, por la que se desarrolla lo establecido en la disposicion
adicional trigésima octava de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afo 2013, en materia de ausencias por enfermedad o accidente que no den
lugar a incapacidad temporal.

Articulo 3. Dias de ausencia sin deduccion de retribuciones. Yy,

El descuento en némina regulado en el articulo anterior no sera de aplicacion a cuatro dias
laborables de ausencias a lo largo del afio natural, de los cuales solo tres podran tener lugar en
dias consecutivos, siempre que estén motivadas en enfermedad o accidente, y no den lugar a
incapacidad temporal. Ello exigira la justificacién de la ausencia en los térmianlecidos en
las normas reguladoras de la jornada y el horario de aplicacién en«cada ambito.

2. Resolucidn de 11 de mayo de 2016, de la Direccion General'de Pmmnales del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se dictan instrucciones relativas a“aglicacién de la Resolucion
de 29 de octubre de 2015, de la Secretaria General para la ' Administracion Publica, sobre
complementos para la situacién de incapacidad tem}\oral retribuciones para las ausencias
por enfermedad o accidente que no den lugar a.incapacidad temporal.

2. Ausencias por enfermedad o accidente &e no Qeg ugar a incapacidad temporal.

La justificacion de los dias de ausencias motivadasipor enfermedad o accidente que no den lugar
a declaracidn de incapacidad temporal, se realizara conforme al procedimiento establecido en
la Resolucion 480/2013, de 23 de septiembre, de la Direccion General de Profesionales.

3. Resolucién: SSA 0480 /2013, 23 septiembre.

Asunto: Procedimiento'de justificacion de los dias de ausencias motivadas por enfermedad o
accidente, y que no den'lugar.a declaracién de incapacidad temporal.

Procedimiento: \

A
— El trabajadorio trabajadora que haga uso de este derecho, debera de comunicar, la ausencia
de forma previa, siempre que sea posible, a su Cargo Intermedio o, en su defecto, al Directivo
de'quien'dependa.
—

— Aportacion, por la persona interesada, de justificante oportuno en el plazo de 7 dias desde
que se produjo la ausencia.

— Por justificante oportuno se entiende los justificantes emitidos por su médico de familia, que
acrediten la asistencia a la consulta o, en su defecto, documento médico acreditativo de
atencion en urgencias. La consulta telefdnica, en aquellos Centros que la tengan implantada y
dispongan de sistema de registro, se entendera como justificacion valida a estos efectos.
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